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L’insertion professionnelle 
des lycéens 

Objectifs : 
 

 Reprendre confiance en eux et en 
l’avenir 

 Maitriser les codes et le savoir 
être en l’entreprise 

 Connaitre les techniques de     
recherche d’un stage 

 Définir un projet professionnel  
 Faciliter leur entrée sur le marché 

du travail. 
 Avec ces objectifs en tête 
C’Possible ouvre la voie vers un bel 
avenir et favorise l’insertion                 
professionnelle de chaque élève ! 

A destination des élèves des filières professionnelles et technologiques au sein des lycées 
franciliens. Public cible 

Pour vous inscrire : 

Lieu où se déroule l’action :  
 

Dans l’établissement. 

Descriptif 
 
Engagée dans la prévention du décrochage scolaire, 
C'Possible accompagne des élèves des lycées            
professionnels et technologiques en leur offrant les 
outils et les opportunités nécessaires pour réussir.  
 
3 programmes complémentaires proposés :  
 Les ateliers repère : Imaginez des profes-

sionnels inspirants se tenant devant une classe, 
partageant leurs parcours professionnels          
captivants. Ils conseillent les jeunes en quête 
de stages ou d’emplois après le Bac ou le BTS. 
Voilà ce que sont les Ateliers Repère ! Des 
moments privilégiés où les élèves découvrent 
des horizons nouveaux et tracent leur propre 
voie vers le succès. 

 Le mentorat : Le mentorat, c’est bien plus 
qu’un simple accompagnement. C’est une          
relation puissante entre un bénévole                     
expérimenté et un élève en quête de repères. 
Ensemble, ils explorent les méandres de          
l’avenir : comment décrocher un stage,                 
s’organiser, briller sur Parcoursup, et surtout, 
croire en soi.  

 Partenariat tripartite : Imaginez des lycées, 
des associations et des entreprises unissant 
leurs forces pour façonner l’avenir. Les projets 
pédagogiques sont des aventures épiques où 
les élèves sont immergés dans le monde     
professionnel. Des stages premium attendent 
les élèves mentorés et les collaborateurs          
d’entreprise deviennent bénévoles. 
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