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Programmes d’égalité  
des chances de JobIRL 

Objectifs : 
 

 Accompagner les élèves dans la 
construction d'un parcours  

 Favoriser le lien Ecole-Entreprise  
 Proposer un accompagnement 

spécifique aux élèves de la voie 
pro qui souhaitent faire de           
l’alternance. 

 Proposer et coconstruire avec les 
équipes pédagogiques des               
ateliers thématiques adaptés  

 Proposer un accompagnement 
individuel des élèves de terminale 
au travers du mentorat 

A destination des élèves (tous niveaux, toutes filières) au sein des lycées franciliens    
résidant en QPV. Public cible 

Pour vous inscrire : 

Lieu où se déroule l’action :  
 

Toutes les zones QPV d’Île-de-France. 

Descriptif 
 
JobIRL déploie 2 programmes d’égalité des chances 
auprès des élèves franciliens :  
« Connecte-toi à ton avenir » (CTA) pour les 
élèves de la 5ème à la Terminale 
« Mon Alternance sur Mesure » (MASM) pour les 
élèves de la voie professionnelle 
 
Ces deux programmes proposent une série d’actions 
de découverte du monde professionnel et des      
métiers spécifiquement adaptées. Les actions            
s’appuient sur les ressources innovantes de la plate-
forme et sa communauté prête à répondre aux     
questions des jeunes sur leur métier et leur                
parcours.  Le programme “Connecte-toi à ton avenir” 
est déployé dans les établissements scolaires, en lien 
avec le Parcours Avenir des élèves, sur la thématique 
de l’ouverture au monde professionnel. 
 
Le programme « Mon Alternance Sur Mesure » est né 
de constats multiples démontrant que les attentes et 
aspirations des jeunes souhaitant se former en          
alternance ne rencontraient qu'insuffisamment les 
offres des entreprises. Ainsi JobIRL a développé un 
programme pour accompagner les jeunes de la filière 
professionnelle vers l’alternance, à travers un      
parcours complet de sensibilisation, de mobilisation, 
d’inspiration et de recherche d’entreprises, pour une 
insertion professionnelle durable.  

Ec
ol

e-
En

tr
ep

ri
se

 


