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Lycées pro :  
construire les possibles 

Objectifs : 
 

 Faire découvrir le monde de   
l’entreprise à travers des témoi-
gnages Métiers, des immersions 
en entreprises et des rencontres 
avec des professionnels 

 Proposer des ateliers socio-
professionnels visant à renforcer 
les compétences douces ou    
élargir les réflexions concernant 
l’orientation. 

A destination des élèves des lycées professionnels franciliens. Public cible 

Pour vous inscrire : 

Lieu où se déroule l’action :  
 

Dans ou hors établissement. 

Descriptif 
 
Afin qu’ils se réapproprient leur parcours Proxité  
propose, à des jeunes issus principalement de   
quartiers prioritaires, les moyens de se remobiliser 
tout au long de leur année scolaire, en mettant en 
place :  
 

 Une programmation de temps collectifs           
sur-mesure, respectueuse du parcours des 
jeunes et préparée en collaboration des 
équipes éducatives. Les thématiques abordées 
sont complémentaires du programme scolaire. 
Ces ateliers visent à faire découvrir le monde 
professionnel à travers le témoignage d’inter-
venants actifs mais proposer des ateliers socio-
professionnels visant à renforcer les              
compétences techniques ou douces.  

 Le Mentorat : si les jeunes le souhaitent, ils 
pourront être mis en relation avec un mentor 
ayant une activité professionnelle.  

 
Ce lien entre les générations favorise et encourage 
scolairement et professionnellement les mentorés.  
Le mentorat contribue à sécuriser les parcours en 
prévenant le décrochage scolaire, favorise la persé-
vérance, l’échange, la mixité, l’épanouissement, le 
mieux-être (gain en confiance en soi et en                 
motivation, revalorisation) et l'autonomie des 
jeunes. 
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